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1 CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

L. monzagds

“CMPCD”
3 FRANCA

Aos vinte e um dia do més de julho, as 09horas, na sede da SEDAS - Secretaria
Municipal de Agdo Social reuniu-se os Conselheiros do Conselho Municipal da Pessoa
Com Deficiéncia — CMPCD, para reunido extraordindria no més de Julho de 2015.
Dando inicio a reunido, a 12 Secretdria Sandra fez a verificacdo de quérum e
justificaram as auséncias nesta reunido a conselheira Virginia, Jocely e Isabel. Nio
houve convidados nessa reunido. A reunido foi iniciada sobre a discussdo da leitura
sobre deliberacdo final do Regimento Interno. A discussdo partiu do item: §62. O
representante da Sociedade Civil, constante da alinea “g”, do artigo 42 inciso Il, sera
indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil — OAB. § 72 Os representantes da
sociedade civil, constantes na alinea “h” do artigo 42 inciso Il, serdo escolhidos por
eleicdo secreta, através de voto direto em assembleia publica especialmente
convocada pelo CMPCD, para este fim, e, ndo poderdo ter nenhum vinculo com o
Poder Publico e deverdo ser obrigatoriamente Pessoa Com Deficiéncia, comprovada
por laudo contendo CID (Cédigo Internacional de Doengas) sendo que os dois mais
votados serdo os titulares e os seguintes, os dois suplentes. § 8 ¢  Sera eleitor na
assembleia dos representantes da sociedade civil, constante na alinea “h” do inciso II,
do artigo 3¢, todas as Pessoas com Deficiéncia comprovado, por laudo, contendo o
CID, presentes no dia da eleigdo. § 92 Cada Entidade de atendimento, assessoramento,
defesa e garantia de direitos, bem como os Movimentos Sociais ligados as Pessoas
Com Deficiéncia, poderdo se candidatar, a no maximo, 2 (dois) segmentos
representativos da sociedade civil, na Assembleia Publica de eleicio especialmente
convocada pelo CMPCD, para este fim. § 102- Serda eleitor na assembleia, um
representante de cada Entidade de atendimento, assessoramento, defesa e garantia
de direitos, bem como os Movimentos Sociais ligados as Pessoas Com Deficiéncia,
organizados ou ndo, que compde o segmento, podendo ser o préprio candidato ao
colegiado ou um representante da mesma. § 11- Sera admitido apenas um voto por
Entidade de atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, bem como os
Movimentos Sociais ligados as Pessoas Com Deficiéncia participante, respeitando a sua
condi¢do de participante candidato ou eleitor. § 12- O CMPCD, apés indicacdo e
eleicdo de seus membros, na forma da presente Lei, serd constituido e nomeado
através de ato do Prefeito Municipal.§13 - O 6rgdo gestor da Assisténcia Social ou
congénere devera dar ampla divulgacdo da Assembleia Publica, da Posse do Colegiado,
da Audiéncia Publica e das Conferéncias da Pessoa Com Deficiéncia. Art. 52 - Para os
candidatos a Conselheiros serdo exigidos os seguintes requisitos: | - Ter idade minima
de 18 (dezoito) anos; Il- Residir em Franca por no minimo 01(um) ano; lll- Ter
interesse, afinidade e identificacdo com a defesa da causa das Pessoas Com
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Deficiéncia; IV- Na hipétese do representante ser do segmento de usudrios,
necessariamente devera ser pessoa com deficiéncia; V- Ter reconhecida idoneidade
moral; VI - ter disponibilidade para participar das atividades do Conselho, bem como
para as atribuicbes que Ihe forem conferidas. Art. 62 - O mandato dos membros do
CMPCD serd de 02 (dois) anos e sera permitida a recondugdo. Paragrafo Unico -
Quando houver rentncia ou substituicdo, por qualquer motivo, considera-se para
efeito de renovacido de mandato, como se este tivesse sido exercido integralmente.
Art. 72 - As fungBes dos Conselheiros nio serdo remuneradas, sendo consideradas de
servigo publico relevante. Art. 82 - A comunicagdo da posse dos titulares e suplentes
do CMPCD devera ser publicada no jornal que publica os atos oficiais do Municipio, por
01 (um) dia, sendo a posse presidida pelo Prefeito Municipal. Art. 92 - O CMPCD
elegera, dentre seus membros, uma Mesa Diretora composta por: Presidente, Vice-
Presidente, 12 Secretdrio e 22 Secretirio. Foi questionado pelo presidente, Sr.
Fernando, a necessidade de um tesoureiro. A plendria entende que n&o cabe uma vez
que ndo iremos trabalhar diretamente com dinheiro. O Conselho apenas ird deliberar
onde os recursos deverio ser aplicados. A conselheira Angélica lembra que o processo
de empenho é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Financgas. Art. 10 - Em
caso de vacancia do Poder Publico, esgotadas todas as possibilidades de contato, a
Secretaria correspondente sera notificada, e, devera indicar novos representantes. Art.
11 - Em caso de vacancia do segmento da Sociedade Civil, havendo mais de uma
Entidade representando o mesmo, o Conselho devera realizar nova Assembleia Publica
do referido segmento para eleicdo dos representantes. Art. 12 — O Plenario reunir-se 3
em cardter obrigatério mensalmente e, extraordinariamente sempre que necessério e
funcionara de acordo com o Regimento Interno, que definira, também, o quorum
minimo para o carater deliberativo das reuniges do plendrio e para as questdes de
supléncia e perda de mandato. Pardgrafo Unico: Todas as reuniges ordindrias do
CMPCD serdo publicas e precedidas de ampla divulgagdo, salvo quando se tratar de
matéria ou situagdes sigilosas. Art. 13 - Os conselheiros candidatos a cargo eletivo
publico deverdo afastar-se de sua fungdo do CMPCD, até a decisdo do pleito. Art.14 - A
substituicdo de conselheiro titular ou suplente podera ser requerida pelo CMPCD, por
orgdo publico ou pelas entidades e ocorrera mediante processo administrativo em
caso de auséncia de decoro. § 12 - Ao Conselheiro, titular ou suplente, indicado no
processo administrativo para substituicdo, serd assegurado o direito da mais ampla
defesa. § 22 - O julgamento do processo administrativo a que se refere este artigo dar-
se-a em reunido extraordinaria do CMPCD, especialmente convocada para este fim,
cuja deliberagdo sera pelo voto favorivel da maioria dos Conselheiros presentes. Art.
15 - No caso de falta, afastamento ou impedimento temporario, o membro titular do
CMPCD serd representado pelo seu suplente, que, nessa condig3o, tera direito a voto.
Art. 16 — O CMPCD instituird Comissdes Temticas ou Grupos de Trabalho,
permanentes e/ou temporarios, para atender necessidades permanentes e pontuais e
serao compostos por Conselheiros, com a finalidade de subsidiar o Plendrio. Paragrafo



81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121

Unico: as Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalho poderdo buscar assessoria de
outros profissionais habilitados. Art. 17 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ou seu equivalente, no caso de alteragdo de denominagdo, constitui-se em suporte
para funcionamento do CMPCD.  Pardgrafo Unico — A Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou seu equivalente devera prover a infraestrutura necessaria para o
funcionamento do CMPCD. Art. 18 - Das deliberagbes do CMPCD, em suas varias
instancias, serdo lavradas atas, que serdo registradas em livro proprio e arquivadas.
Art. 19- As reunides do CMPCD serdo abertas a todas as pessoas interessadas, que
terdo direito a voz, mas tendo direito a voto somente os membros titulares do CMPCD,
ou seu suplente, quando na titularidade, sendo que em caso de empate, caberd ao
presidente do CMPCD, o voto de deliberacdo final. Art. 20 — O CMPCD podera recorrer
a profissionais ou entidades para assessoramento, parcerias e convénios para melhor
desempenho de suas fungdes. Art. 21 — O CMPCD poderd programar acdes de
capacitacio dos conselheiros por meio de palestras, féruns ou cursos, visando o
fortalecimento e a qualificagdo de seus espacos de articulacdo, negociacio e
proposi¢do, cujos recursos deverdo ser previstos no orcamento. Art. 22 - Fica criado,
no ambito do Municipio de Franca, o FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - FMPCD, instrumento de captacéo de recursos, o qual tem por objetivo
proporcionar recursos e meios para a implantagdo de acdes na area das Pessoas Com
Deficiéncia, em consondncia com as legislagdes municipal, estadual e federal. § 12- 0
Fundo Municipal da Pessoa Com Deficiéncia — FMPCD, ficard vinculado,
operacionalmente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere. § 22 - A
gestdo do FMPCD sera realizada pela Comissdo de Gestdo e Orcamento do CMPCD,
composta por 05 membros, sendo necessariamente um deles o Conselheiro titular ou
suplente representante da OAB e o outro, Conselheiro Titular ou Suplente
representante da Sociedade Civil. § 32 - O FMPCD sera constituido através de: I.
Dota¢do e suplementacdo de verbas que forem consignadas no orcamento anual do
Municipio e recursos adicionais ou suplementares no transcorrer de cada exercicio. II.
Doacdes, auxilios, contribuicbes e subvengdes de entidades nacionais e internacionais,
organizagdes governamentaié e ndo governamentais. lll. Receitas de aplicacdes
financeiras de recursos do FMPCD, realizadas de acordo com a legislacdo pertinente.
IV. Parcelas de produtos de arrecadacdo de outras receitas proprias, oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, prestacdo de servicos e de outras
transferéncias que este Fundo tera direito de receber por forca de Lei e Convénios. V.
Recursos provenientes dos Fundos Estadual e Nacional para Pessoas Com Deficiéncia.
VI. Recursos provenientes de multas decorrentes de condenagdo em acdes civis e de
imposicao de penalidades administrativas previstas em Lei. VII. Rendas eventuais
inclusive resultantes de aplicagdes de capitais. VIIl. Doa¢des de bens mdveis, imdveis,
semoventes, joias e outras que ndo servindo diretamente a popula¢do beneficidria,
poderdo ser convertidos em moeda corrente, mediante alienacdo, precedidas dos
tramites legais da administracdo publica. IX. Doagbes recebidas de Pessoa Fisica e/ou
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Juridica através do Imposto de Renda. X. Recursos provenientes de Termo de
Ajustamento de Conduta — TAC, feitos pelo Ministério Publico ou decisdes judiciais em
conta especifica para tais itens ou com digito especifico. Mariangela questionou se
existe essa possibilidade de ter um digito especifico para os recursos oriundos da
Promotoria, através de Termos de Ajuste de Conduta de multa de bares, calcadas e
outros. O conselheiro Manoel esclareceu gque em reunido da comissdo da legislacdo,
conversou com o Paulo da Divisao Orgamentdria da Prefeitura e este informou que
existe essa possibilidade. Angélica confirma tal afirmacdo e ressalta que até porque
tem a questdo do imposto de renda sendo consta que a doagdo é destinada para a
Prefeitura e ndo para o Fundo. Art. 23 - Os recursos do FMPCD, criado na forma do
artigo anterior, serdao depositados em estabelecimento oficial de crédito, em conta
especifica, em nome do Fundo Municipal da Pessoa Com Deficiéncia - FMPCD,
vinculado ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPCD. Paragrafo Unico
- O ordenador de despesas do FMPCD sera o responsavel pela gestdo da Assisténcia
Social do municipio ou 6rgdo similar. A secretdria executiva Mariangela questionou se
o Ordenador de despesas é a Prefeitura ou a Secretaria. A conselheira Daniela informa
que Ordenador de despesas é a Prefeitura, mas do Fundo é a Secretaria de Assisténcia
Social. Mariangela relata que quem delibera onde vai ser gasto é o Conselho e este
encaminha para a SEDAS. A SEDAS requisita a Prefeitura. Art. 24 - O Conselho
Municipal da Pessoa Com Deficiéncia - CMPCD e o Fundo Municipal da Pessoa Com
Deficiéncia - FMPCD serdo estabelecidos no prazo de 120 (cento e vinte) dias apéds a
publicagdo da presente Lei, através do seu Regimento Interno. Art. 25 - Os casos
omissos na presente Lei deverdo ser discutidos nas reunides do CMPCD que deliberara
em conformidade com o Regimento Interno e as decisdes da plenéria. Art. 26 — As
despesas decorrentes da presente Lei correm a conta de dotagdes préprias do
or¢camento vigente. Art. 27 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 28
- Revogam-se as disposicdes ém contrdrio. Prefeitura Municipal de Franca, 24 de julho
de 2015. ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA. PREFEITO. Mariangela informa que deu
quérum e todos os sete Conselheiros presentes estdo de acordo com a reformulagdo
da Lei. Inicia-se entdo a leitura do Regimento Interno. Proposta de Alteragdo do
Regimento Interno - Sec¢do | - Da Constituicdo e Finalidades. Art. 12 - O Conselho
Municipal da Pessoa Com Deficiéncia — CMPCD_e o Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia — FMPCD, instituidos pela Lei Municipal n2 5.320, de 16 de margo de 2000
modificada pelas Leis n2 6.320 de 27 de dezembro de 2004 e 6.664 de 22 de Setembro
de 2006, e Lei XXX de XXX de 2015 e seu Regimento Interno instituido pelo Decreto N.2
7.864, de 30 de janeiro de 2001, Decreto N.2 9.478, de 11 de agosto de 2010 e Lei
8.059 de 25 de Abril de 2014, tem carater apartidario, constituindo-se como instancia
colegiada tematica permanente, de carater deliberativo, normativo, propositivo e
consultivo, vinculado 3 estrutura do Orgdo Gestor da Assisténcia Social do Municipio e
de composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, visando assegurar os direitos
da pessoa com deficiéncia, sendo que o Conselho Municipal da Pessoa Com
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Deficiéncia - CMPCD e o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia- FMPCD passam a
funcionar com o presente Regimento. Mariangela questiona se hd necessidade de
separar o artigo devido ao tamanho. Plenaria acredita que ndo ha necessidade. Sec¢do
Il - Da Competéncia do Conselho. Mariangela relata que o artigo abaixo esta igual a lei
até o inciso X. Angélica informa que o regimento interno é a lei, porém mais detalhada.
Plendria em consenso optou por acrescentar os incisos XX| e XXIl para ficar igual a lei.
Art. 22 - Compete ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - CMPCD: |.
Formular diretrizes da politica de atendimento as Pessoas Com Deficiéncia, definindo
prioridades e acompanhando a execucio dessa politica, respeitando as
particularidades das Pessoas Com Deficiéncia. Il. Promover campanhas de
sensibilizagdo e de conscientizacdo e/ou programas educativos a serem desenvolvidos
por érgdos municipais e/ou parcerias com entidades da sociedade civil. Ill. Promover,
incentivar e apoiar atividades e projetos que contribuam para a efetiva participacio
das pessoas com deficiéncias na vida comunitaria, no mercado de trabalho, bem como
a solugdo dos seus problemas. IV. Denunciar o desrespeito aos direitos das pessoas
com deficiéncias, por todos os meios legais que se fagam necessarios. V. Emitir parecer
quanto a trabalhos, campanhas, servicos, projetos ou programas que envolvam
pessoas com deficiéncias. VI. Manifestar-se sobre a implantagdo de equipamentos
sociais de iniciativas e propostas relacionadas as pessoas com deficiéncias, observando
as prioridades, conveniéncias, adequacio técnica, social, educativa e cultural, tendo
em vista a politica tracada para o segmento. VIL. Definir, enviar e acompanhar as

- prioridades que compdem a politica de atencdo e inclusdo das Pessoas Com

Deficiéncia a ser desenvolvida no municipio, através das Secretarias e Autarquias
Municipais, a fim de orientar a elaboracio do orcamento municipal. VIII. Incentivar a
capacitacdo e aperfeicoamento de recursos humanos necessarios ao adequado trato
as Pessoas Com Deficiéncia. IX. Fazer cumprir o disposto na Lei Organica do Municipio
de Franca, através dos drgdos e entidades da Administragdo Municipal, direta e
indireta, e nos limites da competéncia municipal. X. Acompanhar e fiscalizar o
Municipio para que torne assegurada, em cooperagdo com a Unido e o Estado e com a
participagdo da sociedade Civil, em seu territério, a protecdo especial devida as
Pessoas Com Deficiéncia, na forma prevista nos Artigos 203 e 227 da Constituicdo
Federal e 277 e 281 da Constituicdo do Estado de Sio Paulo. XI. Elaborar, aprovar,
reformular e divulgar o Regimento Interno do CMPCD. XIl. Regulamentar, organizar,
coordenar, bem como adotar todas as providéncias que julgar cabiveis para a eleicdo e
posse dos membros do Conselho, solicitando as indicagbes para o preenchimento dos
cargos efetivos e respectivos suplentes, devendo, no caso de vacancia de cargos,
comunicar ao Poder Executivo a ordem e a paridade para esse fim. XlIll. Administrar o
Fundo Municipal da Pessoa Com Deficiéncia - FMPCD, alocando os recursos em
projetos de carater e alcance coletivo, prioritariamente para o Poder Publico ou para
as entidades privadas sem fins lucrativos, inscritas nos respectivos Conselhos
Municipais; bem como acompanhar e fiscalizar sua aplicacio. XIV. Exigir prestacdo de
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contas das verbas repassadas através do Fundo Municipal da Pessoa Com Deficiéncia,
nos termos da legislagdo vigente. XV. Manter rigoroso controle da captacio e da
aplicagao dos recursos do FMPCD, sob sua administragdo. XVI. Convocar e realizar,
num processo articulado com o 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social, a
Conferéncia Municipal da Pessoa Com Deficiéncia, se houver. XVII. Participar da
Conferéncia Regional, Estadual e Nacional das Pessoas Com Deficiéncia, apresentando
demandas identificadas pelo CMPCD, para subsidiar as discussdes, propostas e
delibera¢des. XIIl. Participar e/ou indicar representantes do CMPCD para participarem
das Conferencias Municipais de Saude, Educagdo, Crianca e Adolescente, Assisténcia
Social e de outras_que o Colegiado julgar importante e necessario, e, estes por sua vez,
levardo demandas identificadas no CMPCD, para subsidiar as discussbes, propostas e
deliberagbes. XIX. Realizar e coordenar quando necessario, Audiéncia Publica com o
objetivo de efetivar a apresentagdo dos projetos, servigos e acdes a comunidade,
estimulando e permitindo a troca de experiéncias e contribui¢cdes para a Politica das
Pessoas Com Deficiéncia. XX. Estabelecer mecanismos de articulagio permanente com
os demais Conselhos de Politicas Publicas e de defesa e garantia de direitos. XXI.
Estimular e acompanhar a criagdo de espacos de participacio popular no SUAS. XXIl.
Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais. Se¢do Ill - Da Composigao
do Conselho e dos Conselheiros. Art. 32 - O CMPCD ser4 paritariamente composto por
18 (dezoito) membros, sendo 09 (nove) representantes dos orgaos governamentais
municipais e 09 (nove) representantes da sociedade civil, indicados e/ou eleitos pelos
respectivos segmentos, conforme segue: |. 9 (nove) representantes dos orgdos
governamentais municipais: a) 1 (um) representante da assisténcia social ou
congénere; b) 1 (um) representante da educacio ou congénere; ¢) 1 (um)
representante da satde ou congénere; d) 1 (um) representante do turismo, esporte e
lazer ou congénere; e) 1 (um) representante da finangas ou congénere; f) 1 (um)
representante do juridico ou congénere; g) 1 (um) representante da obras e servigos
ou congénere; h) 1 (um) representante do transito ou congénere; i) 1 (um)
representante do planejamento urbano ou congénere. Il. 9 (nove) representantes da
Sociedade Civil: a) 1 (um) representante do segmento da pessoa com deficiéncia
fisica; b) 1 (um) representante do segmento da pessoa com deficiéncia visual; ¢) 1
(um) representante do segmento da pessoa com deficiéncia auditiva; d) 1 (um)
representante do segmento da pessoa com deficiéncia intelectual; e) 1 (um)
representante do segmento da pessoa com deficiéncia mdltipla; f) 1 (um)
representante das entidades ndo governamentais, prestadoras de servicos as pessoas
com deficiéncia; g) 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB; h)
2 (dois) representantes dos usudrios, com deficiéncia. § 12 - A cada representante, de
que trata este artigo, correspondera a indicagdo e/ou eleigdo de um suplente. § 22- Os
representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados e nomeados pelo Prefeito.
§ 32- Os representantes do Poder Publico, integrantes do CMPCD serdo liberados,
mediante convocacdo, pelas respectivas areas, para cumprimento de suas obrigagées
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junto ao CMPCD. § 42- Os representantes da sociedade civil, constantes nas alineas
“a”, "b”, “c”, “d”, “e”;“f” do artigo 32 inciso Il, serdo escolhidos por eleicdo, em
assembleia publica especialmente convocada pelo CMPCD, para este fim. § 52-
Consideram-se como representantes da Sociedade Civil, as Entidades e Organizagdes
de atendimento as Pessoas Com Deficiéncia, sem fins lucrativos, organizados ou nio
sob a forma de associagBes, movimentos sociais, féruns, redes, grupos ou outras
denominagdes sob diferentes formas de constituicio juridica, politica ou social. §62- O
representante da Sociedade Civil, constante da alinea “g”, do artigo 32 inciso Il, seré
indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil - OAB . § 7°2- Os representantes da
sociedade civil, constantes na alinea “h” do artigo 32 inciso ll, serdo escolhidos por
eleicdo, em assembleia publica especialmente convocada pelo CMPCD, para este fim,
e, ndo poderdo ter nenhum vinculo com o Poder Plblico e deverio ser
obrigatoriamente Pessoa Com Deficiéncia, comprovada por laudo, contendo CID
(Codigo Internacional de Doencas), sendo que os dois mais votados serdo os titulares e
0s seguintes, os dois suplentes. § 82- Serd eleitor na assembleia dos representantes da
sociedade civil, constante na alinea “h” do inciso II, do artigo 39, todas as Pessoas com
Deficiéncia comprovado, por laudo, contendo o CID, presentes no dia da eleicdo.§ 9°-
Cada Entidade e Organiza¢do de atendimento as Pessoas Com Deficiéncia, podera se
candidatar, a no maximo, 2 (dois) segmentos representativos da sociedade civil, na
Assembleia Publica de eleigdo especialmente convocada pelo CMPCD, para este fim. §
102-  Sera eleitor na assembleia, um representante de cada entidade e organizagdo
de atendimento as Pessoas Com Deficiéncia, sem fins lucrativos, organizados ou nio,
que compbe o segmento, podendo ser o préprio candidato ao colegiado ou um
representante da mesma. § 11- Sera admitido apenas um voto por entidade e
organizacdo de atendimento as Pessoas Com Deficiéncia participante, respeitando a
sua condicdo de participante candidato ou eleitor. §12 - Havendo empate serdo
considerados o candidato (a) mais idoso (a).§ 13 - O CMPCD, apés indicacdo e eleigdo
de seus membros, na forma da presente Lei, sera constituido e nomeado através de
ato do Prefeito.§14- O 6rgdo gestor da Assisténcia Social ou congénere deverd dar
ampla divulgacdo da Assembleia Publica, da Posse do Colegiado, da Audiéncia Piblica
e das Conferéncias da Pessoa Com Deficiéncia. Art. 42 - A atividade de conselheiro do
CMPCD é um munus publico, na qualidade de servico publico relevante, sendo vedado
o recebimento de qualquer espécie de remuneracio ou vantagem econdmica.
Paragrafo Unico - O percebimento de qualquer espécie de remunera¢do ou vantagem
econdmica sera causa para exclusdo do representante do CMPCD. Art. 52 - Para 0s
candidatos a Conselheiros serdo exigidos os seguintes requisitos: |- Ter idade minima
de 18 (dezoito) anos; Il-  Residir em Franca por no minimo 01(um) ano; llI- Ter
interesse, afinidade e identificacdo com a defesa da causa das Pessoas Com
Deficiéncia. IV. Na hipétese do representante ser do segmento de usudrios,
necessariamente devera ser Pessoa com Deficiéncia. V- Ter reconhecida idoneidade
moral; VI-  Ter disponibilidade para participar das atividades do Conselho, bem
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como para as atribuicbes que lhe forem conferidas. Art. 62 - O mandato dos membros
do CMPCD sera de dois anos e serd permitida a reconducdo. Art. 72 - O Conselheiro
titular ou suplente sera substituido por decisio do CMPCD nas seguintes hipéteses: a)
A requerimento do conselheiro; b) A requerimento do Chefe do Poder Executivo
Municipal em relacdo aos seus representantes; c¢) A requerimento do segmento da
Sociedade Civil em comum acordo se houver mais de uma entidade, que tenha assento
no CMPCD em relacdo aos seus respectivos representantes; d) Pela morte do
conselheiro; e) Incapacidade definitiva do conselheiro; f) Pela falta injustificada do
conselheiro as reunides do CMPCD por trés vezes consecutivas ou 5 alternadas, dentro
do periodo de um ano. Em consenso a plenaria optou por fazer a juncdo dos § 12 e § 2°
em um paragrafo Unico. Maridngela segue com a leitura:Paragrafo tinico - Na hipétese
dos itens anteriores deste artigo, o CMPCD providenciara a substituicdo do
representante faltante, através de indicagdo ou eleigdo conforme o disposto no art. 3
¢ deste regimento, no prazo méaximo de trinta (30) dias.Se¢do IV - Dos Orgﬁbs do
Conselho. Art. 82 - O CMPCD é composto dos seguintes 6rgdos: |. A Presidéncia do
CMPCD; 1I. A Vice-Presidéncia do CMPCD; Ill. O (a) Primeiro (a) e Segundo (a)
Secretdrio (a) do CMPCD; IV. As Comissdes temdticas ou Grupos de Trabalho do
CMPCD. §1° - Cabera ao Colegiado do CMPCD a elei¢io da Mesa Diretora composta
por: presidéncia, vice-presidéncia, primeira(o) e segunda(o) secretdrias(os), com
mandato de dois anos, concomitante com o mandato do CMPCD, sendo possivel a
reeleicdo. § 22 - A eleicdo da Mesa Diretora ocorrerd sempre no inicio de cada
mandato (do CMPCD). § 32 - A inscrigdo para os cargos serd feita com até quinze dias
de antecedéncia da data da eleigio. § 42 - Sera eleito para cada um dos cargos o
candidato que obtiver maior nimero de votos. § 52 - Em caso de mais de um candidato
para qualquer um dos cargos, a eleicdo serd secreta. § 62 - Havendo apenas um
candidato, a eleigdo sera por aclamacdo.§ 72 - Havendo empate sera considerado o
candidato (a) mais idoso (a). A conselheira Viviane coloca que o referido artigo ndo
esta especificando como ocorrerd a eleigdo. O presidente, Sr. Fernando, relata que é
no regimento onde determina como serd a elei¢do. Mariangela retoma o inciso IV art.
4 da Lei que fala da elei¢do dos candidatos. Viviane indaga que estd em discussio a
eleicao da mesa diretora. Manoel relata que o art. 9 da Lei fala sobre a elei¢do da mesa
diretora. Mariangela faz a leitura e foi verificado que n&o ha detalhamento na Lei, mas
de acordo com o regimento a eleicio sera secreta, em caso de mais de um candidato o
voto serd secreto se ndo for é aclamagdo. Maridngela continua a leitura: Secdo V - Das
Atribuicbes de cada d6rgdo do Conselho. Art. 92 - Compete a Presidéncia do CMPCD: I.
Representar judicialmente e extrajudicialmente o CMPCD; 1. Convocar e presidir as
reunides do CMPCD; Ill. Submeter ao Colegiado a ordem do dia; IV. Participar das
discussbes e votar no caso de empate nas deliberagdes do CMPCD; V. Baixar atos
decorrentes de deliberagdo do CMPCD; VI. Indicar o Conselheiro escolhido pelo
Plenario, para representar o CMPCD quando necessario; VII. Instalar as Comiss&es
Tematicas ou Grupo de Trabalhos constituidas pelo CMPCD. Art. 10 - Compete a Vice-
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Presidéncia do CMPCD: I. Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;
Il. Desenvolver articulacbes necessdrias para o cumprimento das atividades da
Secretaria; Ill. Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes; IV. Exercer as
atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Plendrio. Art. 11 - Compete as (aos)
Secretarias (os) do CMPCD: |. Secretariar as assembleias ordinarias e extraordinarias,
redigindo as respectivas atas; Il. Supervisionar o recebimento e expedicio de
correspondéncias do CMPCD, delas dando ciéncia aos Conselheiros; Ill. Supervisionar e
liberar os atos e resolugdes a serem emanadas do CMPCD; IV. Auxiliar o Presidente e o
Vice-Presidente no desempenho de suas funcdes; V. Assessorar as Comissdes
Tematicas ou Grupos de Trabalhos no que se fizer necessdrio. Art. 12 - Compete aos
conselheiros: |. Participar do Plendrio e das Comissées Tematicas ou Grupos de
Trabalho para os quais forem designados, manifestando-se a respeito de matérias em
discussdo. Il. Propor a criagdo de Comissdes Temdticas ou Grupos de Trabalho, bem
como indicar nomes para as mesmas. lll. Requerer a votacdo de matéria em regime de
urgéncia. IV. Deliberar sobre as propostas, pareceres e recomendac¢des emitidas pelas
Comissbes Tematicas ou Grupos de Trabalho. V. Apresentar mogbes ou proposicdes
sobre assuntos de interesse da Pessoa com Deficiéncia. VI. Fornecer a Secretaria e aos
demais membros do CMPCD, todos os dados e informac¢des a que tenham acesso ou
que se situem nas respectivas dreas de competéncia, sempre que os julgarem
importantes para as delibera¢des do CMPCD ou quando solicitados pelos demais
Conselheiros. VII. Requisitar a Secretaria e aos demais membros do CMPCD, todas as
informagdes que julgarem necessdrias para o desempenho de suas atribuicdes. VIII.
Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo presidente do CMPCD ou pelo
Plenario. Art. 13 — Compete as Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalho: I.
Participar das reunies das Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalho. Il. Assinar as
atas das reunides e das propostas, pareceres e recomendacdes elaboradas pelas
Comissbes Tematicas ou Grupos de Trabalho, encaminhando-as ao Colegiado do
CMPCD, para deliberagdo e providéncias. Ill. Solicitar a Secretaria do CMPCD o apoio
necessario ao funcionamento das respectivas Comissdes Tematicas ou Grupos de
Trabalho. IV. Prestar contas junto ao Plendrio dos recursos colocados a disposicdo da
Comissdo Tematica ou Grupo de Trabalho. Seg¢do VI - Das reunides e das deliberagdes.
Art. 14 - O CMPCD reunir-se-4 mensalmente em carater ordinario ou de forma
extraordinaria, mediante convocagdo feita pelo Presidente com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito horas). Art. 15 - Serd designado um relator pelo Presidente do
CMPCD para cada matéria sujeita a deliberacdo pelo Plenario. Art. 16 - A deliberacio
do CMPCD reger-se-a da seguinte maneira: |. O Presidente dard a palavra ao relator. Il.
Terminada a exposigdo, a matéria sera posta em discussdo. Ill. As matérias serdo
aprovadas através de votacdo por maioria simples. Art. 17 - As reunides do CMPCD
serdo abertas a todas as pessoas interessadas, que terdo direito a voz, mas tendo
direito a voto somente os membros titulares do CMPCD ou, na sua auséncia o seu
suplente. Sec¢do VIl - Do Regimento Interno do Fundo Municipal da Pessoa com
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Deficiéncia - FMPCD. Art. 18 - O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FMPCD,
instrumento de captagao de recursos, tem por objetivo proporcionar recursos e meios
para a implanta¢do de a¢des na area das Pessoas com Deficiéncia, em consonancia
com as legislagdes municipal, estadual e federal. Art. 19 - O FMPCD serd constituido
através de: |. Dotacdo e suplementagdo de verbas que forem consignadas no
orgamento anual do Municipio e recursos adicionais ou suplementares no transcorrer
de cada exercicio. A Plendria acordou em acrescentar o § 12 e § 22 do inciso | de
acordo com a Lei. § 12 - O FMPCD ficara vinculado, operacionalmente a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ou a outra unidade municipal que venha a substitui-la.
§ 22 - A gestdo do FMPCD serd realizada pela Comissdo de Gestdo e Orcamento do
CMPCD, composta por 05 membros, sendo necessariamente um deles o Conselheiro
titular ou suplente representante da OAB e o outro, Conselheiro Titular ou Suplente
representante da Sociedade Civil. I. Doagdes, auxilios, contribuicdes e subvencdes de
entidades nacionais e internacionais, organizacdes governamentais e n3o
governamentais. Il. Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do FMPCD,
realizadas de acordo com a legislagdo pertinente. lll. Parcelas de produtos de
arrecadacdo de outras receitas proprias, oriundas de financiamentos das atividades
econbmicas, prestagdo de servicos e de outras transferéncias que este FMPCD terd
direito de receber por forga de Lei e Convénios. IV. Recursos provenientes dos Fundos
Estadual e Nacional para Pessoas Com Deficiéncia. V. Recursos provenientes de multas
decorrentes de condenacdo em agdes civis e de imposicdo de penalidades
administrativas previstas em Lei. VI. Rendas eventuais inclusive resultantes de
aplicagbes de capitais. VIl. Doagbes de bens moveis, iméveis, semoventes, joias e
outras que ndo servindo diretamente 2 populagdo beneficidria, poderdo ser
convertidos em moeda corrente, mediante alienagio, precedidas dos tramites legais
da administracdo publica. VIIl. Doagdes recebidas de Pessoa Fisica e/ou Juridica
através do Imposto de Renda. IX. Recursos provenientes de Termo de Ajustamento de
Conduta —TAC, feitos pelo Ministério Ptblico ou decises judiciais, em conta especifica
para tais itens ou com digito especifico. § 12 - Os documentos relativos as solicitacdes
de pagamentos de despesas do FMPCD, assim como os recibos referentes a doagdes,
donativos, auxilios e quaisquer outros documentos e valores destinados, serdo
assinados pelo Presidente do CMPCD. Maridngela ressalta que esse documento
relativo ao empenho e pagamento de despesas ndo é assinado pelo presidente, o
Conselho manda oficio, solicitagdo para o gestor e o gestor encaminha para a
Prefeitura requisitando que tais despesas sejam pagas. Angélica sugeriu alterar esse §
12. Em consenso, Plendria realiza altera¢do no§ 12 do inciso X, artigo 19. § 22 - A
proposta orcamentaria do CMPCD integrard o orcamento global da Prefeitura
Municipal. § 32 O saldo que houver no final de cada exercicio permanecera na conta
especifica do FMPCD, sendo vedado seu retorno ao caixa comum da Prefeitura
Municipal. Art. 20 - Os recursos do FMPCD serdo depositados em estabelecimento
oficial de crédito, em conta especifica, em nome do Fundo Municipal da Pessoa com
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Deficiéncia — FMPCD, vinculado ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia -
CMPCD.Parégrafo Unico - O ordenador de despesas do FMPCD sera o responsavel pela
gestdo da Assisténcia Social do municipio ou congénere. Art. 21 - Os recursos do
FMPCD serdo aplicados exclusivamente em programas, projetos e servicos voltados
para atender as necessidades das pessoas com deficiéncia, conforme demanda
diagnosticada pelo CMPCD do Municipio. Art. 22 - Os Programas e Projetos a serem
financiados com recursos do FMPCD serdo selecionados pela comissdo de gestdo e
orgamento do CMPCD, composta por 05 membros, sendo necessariamente um deles o
Conselheiro titular ou suplente representante da OAB e o outro, Conselheiro Titular
ou Suplente representante da Sociedade Civil, observada a legislagdo em vigor.
Plenaria optou por alterar art. 22 do regimento para de acordo com o art. 22 da Lei n®
6.664. Art. 23 - A liberagdo de recursos sera requerida pelo 6rgio de Assisténcia Social
do Municipio ou congénere a Secretaria de Finangas ou 6rgdo similar. Art. 24 - O
CMPCD fiscalizard o FMPCD através das seguintes a¢des: |. Submissdo a apreciacio do
Plendrio do CMPCD das contas e relatérios referentes 3 movimentagéo financeira do
FMPCD ao final de cada semestre, onde se verificard a compatibilidade dos gastos. II.
Publicagdo semestral da movimentagdo financeira no mural da sede de reunides do
CMPCD. Art. 25 - Os recursos do FMPCD serdo aplicados em: |. Financiamento total ou
parcial de programas, projetos e servigos desenvolvidos no Municipio, prioritariamente
apresentados pelo Poder Plblico ou pelas entidades privadas sem fins lucrativos,
direcionados a pessoa com deficiéncia e que tenham seus Programas e Projetos
selecionados pela Comissdo de Gestdo e Orgamento do CMPCD. Il. Desenvolvimento e
aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administracdo e controle
das ac¢bes voltadas a pessoa com deficiéncia, com énfase na promocdo da
acessibilidade. 1ll. Desenvolvimento de programas de capacitagio e aperfeicoamento
de recursos humanos nas questdes relativas a interesses coletivos ou difusos das
pessoas com deficiéncia. Se¢do VIIl - Das Comissdes Temdticas ou Grupos de

Trabalho. Art. 26 - As Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalho, permanentes ou
tempordrias, serdo constituidos por deliberagdo do Plendrio. Paragrafo Unico - As
Comissdes Temdticas ou Grupos de Trabalho serdo compostos por membros
representantes governamentais e ndao governamentais. Art. 27 — Todas as matérias
sujeitas a deliberacdao do CMPCD deverdo ser apreciadas previamente no ambito das
Comissbes Tematicas ou Grupos de Trabalho, a critério do Colegiado, salvo as de
carater urgente. Pardgrafo Unico — Os estudos desenvolvidos pelas Comissdes
Tematicas ou Grupos de Trabalho serdo apresentados em forma de parecer, minuta de
resolugdo ou relatério e posteriormente serdo submetidos a deliberacio do CMPCD.
Secdo IX - Das Disposi¢des Gerais. Art. 28 - O Regimento Interno do CMPCD e o
Regimento Interno do FMPCD somente poderdo ser modificados, no seu todo ou em
partes, por quorum qualificado de dois tercos de seus membros. Art. 29 - Os casos
omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno serdo
dirimidas pelo Plendrio do CMPCD, por quorum qualificado de maioria simples. O
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conselho aprova a redagdo acima como proposta de alteracdo da Lei n? 6.644, de 22
de setembro de 2006, bem como do Regimento Interno n2 9.478 de 11 de Agosto de
2010, que serdo encaminhados para tramitacdo juridica junto ao Poder Executivo e
Legislativo. Nada mais a registrar a reunido foi finalizada por mim Sandra Cristina

Calandria Pedigone, lavrada e segue assinada por mim e demais presentes. Franca, 21
de julho de 2015. /
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